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O PRODUCTS: WASHERS and WASHER&DRYERS

EMPLOYEES: 1.590

3 differents depths
Factory : 780 .

EnergyEfficiency: up to A+++ -65%
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Pillar WHPFVG

Alimentazione Contrasto al Attivita MObllltG Contrasto alle Benessere

- sicura e DI endenze e conciliazione
Fumo fisica costenibile P e e
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Pillar ALIMENTAZIONE

Definito assieme a AAS n.5 un nuovo menu “PIU" SANO E PIU" BUONO” con fibre, cereali e legumi,
seguendo la stagionalita.

'attivita e stata fatta assieme al gestore delle mensa aziendale, formando i cuochi—con AAS.N.5 - Rinentiiche
Installate due isole a buffet in mensa per incentivare il consumo di verdure.

Installato nel plant, un distributore di snack nel quale sono presenti esclusivamet

biologici, senza zucchero, etc.

——
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Pillar ALIMENTAZIONE

Il 7 gennaio abbiamo rinnovato ulteriormente la mensa, per ridurre le code e per aumentare il servizio, con:
- Zuppe self service
- Centrifughe diverdura e frutta al momento.

Alimentazione

Electrolux InForma



Pillar ALIMENTAZIONE
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Pillar ALIMENTAZIONE

Electrolux ogni anno, in tutto il mondo, celebra il Safety Day, giornata dedicata alla sicurezza;

Nel 2017 con la collaborazione di A.A.S.n.5 sono stati allestiti una serie di SHOW COOKING durante i quali tuttii dipendenti Electrolux di
Porcia, potevano informarsi sui corretti stili di vita ed alimentazione e assaggiare delle ricette preparate da chef all’ interno della aree

™

- Alimentazione

produttive.




Pillar ALIMENTAZIONE

Miele a distribuito a tutti!

MERCATINO ORTOFRUTTICOLO
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Pillar ATTIVITA FISICA

Attivita
fisica

Palestra FIT4U : da una sala
meeting and una palestra
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Pillar ATTIVITA FISICA

Corsi di pilates;

£y

‘\

I

Corsidi Yoga;

Corsi di pancafit

¥

Corso di circuit training;
Corso Ginnastica semplice;

Corso Nordik Walking

Attivita
fisica



Pillar ATTIVITA FISICA

Ginnastica in linea e banchetti informativi

sugli stili di vita sani presso la mensal 1000

LAVORATORI
COINVOLTI'NELLA
GIONRATA

y Attivita

~ fisica
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Pillar ATTIVITA FISICA

» (orsidi Nordic Walking e percorsa dedicato esterno!;

Attivita
fisica
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Pillar CONTRASTO AL FUMO

E’ stato rivisto il regolamento relative al fumo nel
sito, nonce ridotte le aree fumo.

l'obiettivo & di PROIBIRE IL FUMO IN TUTTO IL SITO
NELPROSSIMO ANNO.

UNISSF

LEGENDA

| Smoking Areas

Porcia site

PB| Areefumo

Comprensorio di Porci

E] Electrolux

] Electrolu
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Pillar SICUREZZA STRADALE E MOBILITA

Lo scorso 13 febbraio, Davide Bars, team
leader nello stabilimento di Porcia, e stato
oTM ® 0g:48 o 100% - Time to Ride e un'app per il premiato per aver ottenuto il maggior MObilita
carpooling simile al punteggio tra tutti gli utilizzatori dell'app e aver X
v concetto diBla Bla Car che risparmiato nell'arco di un anno 514 kg di CO2! WA
P incoraggia i dipendenti che sostenibile
Be part of TIMETORIDE! . L ..
With Electrolux car-pooling you would vivono vicini a fare insieme

TRt e erISAERens, 4avs money il tragitto casa-lavoro-casa
and gain great awards! .
Questo significa meno auto

sulle strade, meno

consumo di carburante e

o:50) meno emissioni di CO2. C'e
inoltre un altro vantaggio: i

° g e . ) 99

s dipendenti possono
conoscersi meglio durante il

SEARCH A RIDE ‘

TIME 1o RIDE

@ ©@ O @
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Pillar SICUREZZA STRADALE E MOBILITA

Eliminate le vacchie autovetture circolanti nel sito

con alter 100% elettriche. Mobilita
sicura e

sostenibile

UNISTE

Electrolux InForma




Pillar SICUREZZA STRADALE E MOBILITA

In definizioni accordi con | comuni limitrofi per definire un bike sharing comune.

Mobilita
sicura e [

sostenibile
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Pillar BENESSERE

Piano Welfare Electrolux

Tomt " .
e I8

penessere
, e conciliazione

vita-lavorc

Dal 1° giugno e attivo il Piano Welfare Electrolux, un piano di welfare aziendale nato per
promuovere il benessere e la qualitd della vita dei dipendenti e delle loro famiglie, che
mette a disposizione un‘ampia offerta di servizi personalizzabili da gestire in modo
flessibile attraverso un‘unica piattaforma digitale:

www.electroluxwelfare.oneflex.aon.it

Sulla piattaforma il dipendente ha a disposizione i 150 Euro previsti dal CCNLM con i
quali pud comporre un pacchetto benefit personalizzato, scegliendo tra diversi servizi:

Acquisto Voucher

Rimborso Spese Mediche
Rimborso Spese Scolastiche
Ricreazione e Sport

Fondi Pensione Contrattuali
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Pillar BENESSERE

nvenzioni per i dipendenti

20 @ = Ultimo aggicrnamento 2019-
05-17

Qui trovate le convenzioni attivate da Electrolux a favore dei propri
dipendenti.
Clicca qui per scaricare il libretto che raccoglie gli esercizi commerciali convenzionati e i

dettagli delle agevolazioni.

Presentando il badge aziendale & possibile usufruire di sconti e agevolazioni presso
esercizi commerciali, strutture sanitarie e centri sportivi.

Queste convenzioni si aggiungono a quelle gid presenti sul portale
https://electrolux.convenzioniaziendali.it.

Dal 1° maggio 2019 & inoltre attiva una convenzione che permette a tutti i dipendenti di
accedere a condizioni agevolate al servizio di ricerca e selezione di badanti, assistenti
domiciliari e babysitter. Clicca qui per maggiori informazioni

UNISSF

Benessere
, e conciliazione
vita-lavoro

I Electrolux |

SMARTWORKING

Norme per la tutela della salu

(' Electrolu Electrolux InForma



INFORMAZIONE
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%] PECHOME AUTONOMA FEIMI VREZIA GRAIA

] electrolux

nZa sanitama

INFORMAZIONE

in"'{) forma

IL FUMO E* UN OSTACOLO, MOLLALO!

CORSO FER SMETTERE DI FUMARE

Creato Gruppo Whatsapp per il progetto;

Il corso per smattere & fumare & wn programma di dkssouelasona dal Tumo o s prefiges

Fobasttvo di seutare | fumaston 3 smetterech fumare e ad adottare uno stile d vita sano.

E ofganaato in 3 woontrl od & rvalto & tumti § fumatoel che, consapancli dai prodloms @ dalle
220t b QueStD “falS0 Paders”, Jakdarand SMetiare O fumars.

Opuscoli informative specifici sulle varie tematiche.
pectro*

1l furmatore viere akststo 3 smettere con alcune tecniche finakazate 3 -

- Rendere pil ¢ Ordd pevcia | fematone
- spgrotondire le motharon del'sbrudne al famo
- prepomme tompartaments che ai utano arimandare il fumo Gno ad ebiminario @ sostituirio con

oz o

vahde shernative
G incontrt son0 suddeest in cue fasc

1 Fow iatessive”, © svoljerd nebe glornate dal 30 ¢ 31 geneala, 1, 2, 3 febbiralo 2017, dolle are
17.00 afle 19.00, €' s fase terspeutics & quindl |p pel mportants, perco = raccomends Uns
PAIECANOnS A 0, 50 POSSRIK, Lo (NKALMO @ AON PIOGFIMMaG IMpsgni Mmoo
rrportant! ed affsticants curante In settemana in guestions, S tratta di una fase Informetive &
formatwva per comaacers | mokepic! aspett ded probleme dells dpendenra de tabacoo.
WeT ambito del (oo wemanno famite Indicat on| per BON AN Gy S QY ETR SR CONO TaCRiChE Che.
1078, NS0 B310 AT (AR

2 Fosr di sostegno del comibiamento”, © svolpers rele pormate del 6,9 & 16 febbraio 2017, dolle
o 17.00 alfe 18,30, Pa Yrdione di consoldavenmo Gola raRIlNta TN, attraverse i
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#ags L
E]Electrolux GLosaL
SAFETY DAY
I.U‘G'lltee‘ewltﬂ IN ©g FORMA 2947

Seduta gratuita con Fisioterapista . - ); ?\
In occasione del 7*Safety Day soré disponibile presso

linfermeria centrale dello Stabilimento di Porcia un AL ) S } f‘
fisloterapista, L i IS - \

CONNOALD FRCHIOC0 dale AMCola NIOMIate ¢ & di0usdons Jale eoenenlo alls présara &
un moderstore.
Conduttore del corso sard & dott.ma Sihans Widmann

© & raggiurgememo & un NUMSrD minmo & 14 (6l @ potraneo panecipans
1dent,

1 d s che o una sedula
gratulta sono invitatl o compilare 'apposito modulo &
consegnarlo  al propric responsablle o  all'ulficio
Produzione (Francesca Ricci) entro il 24 Gennaio 2014.

Lalivila verrs svelle
presse Tnfsrmeria
controle od awe wne
e o
wrarie di lavers)
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e
J
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INFORMAZIONE -

Progetto Plastic free;

» Eliminate tutte le bottiglie di plastica

»  Bicchieri di plastica sostituiti con biodegradabili

0000ggouowoog <:5>
(sislsfoleiohsluinstelsly
UuUUuuouyY

40,000 bottigle di plastica Energia per ricaricare
350.000 bicchierl del caffé 1.870.988 smartphone

Ovvaro —

!%’,
lIlllr 673 Carbonio rubato a
kg Co2 243 plante per crescere
nel prossimi 10 anni
WHAT HAS BEEN MADE IN

ELECTROLUX?

- Elimination of plastic bottles from the
vending machines
Distribution of 1700 water bottles
Replacement of plastic cups with
biodegradable ones

UNISSF

Plastic free

E] Electrolux
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INFORMAZIONE

Progetto Plastic free;

Stop allo spreco del cibo in mensal!

Raccolta dei rifiuti all'interno ed esterno del sito.

UNISSF | A = Electrolu Electrolux InForma
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INFORMAZIONE BV n

\ 20 ottobre 2016 & BarbaraGanz W Senza categoria

La qualita della vita, e quindi anche del lavoro, passa attraverso un

Articoli sulla stampa: Repubbilica, Sole 24 ORE,

corretto stile di vita: dunque una dieta sana, una pratica costante di

. esercizio fisico, prevenzione e attenzione all’aspetto sia fisico che
‘ Pllates’ yoga € corsa EleCtrOIuX psicologico. Alla Electrolux & diventato quasi un mantra, che lo ha
apre la palestra aziendale

Oltre agli spazi interni, un percorso vita attorno alla fabbrica «Si vive
pit a lungo, si lavora di piti: sono servizi necessari»
di Cristina Savi

Messaggero, etc

trasformato in un progetto ambizioso con due partner strategici —

Unindustria Pordenone e Azienda Sanitaria 5 — che hanno dato il

0006000

_LECTROLUX Il progetto innovativo con I'Azienda sanitaria 5 e [Unione degli ina. proprio contributo per completare la filiera virtuosa dello starbene.

Dieta in mensa
e corsa in fabbrica

P della multi igliorare la salute dei dipend
Sono previsti i anche corsi dz cuina [ﬂ bgmz evisite mediche, gmtum’

21ottobre 2017 =y

BALL

FLUIBALL
Group X Premium

Ada L iea Emanuele Quarin, diretto- leghi, familiari e amici con un

e vt m dello xm\u\m\gnm Electro- dato medio compreso tra il 50
POROENONE Iy di Porcia - & migliorare gli el 62 p “Molto basso

I mensa piati pid dietetici :,‘»55.,‘1‘:, " Samer Onarands. matie samonal da 5 b3

Corsi sl 'ﬂ C""e’“b"“lm’““' su quattro distinti ambiti che nel 71% dei

one e sulla cueina iologiea. syl conoscenza, la preven- 1l 22% ¢ da 15

onith S Yedneasione ol mangi. -Supportiamo i mlcllonmzn

SCOPRI ORA —

Affinché la conoscenza sia adeguata, Electrolux organizza corsi e

sulla i

it Neol ufict € nel repart ¢ Sottenne s cduoiione. (@ di Unindustre, Michelange
ositi spazd tra- ganitaia alm\gmam 'S0 1o Agrusti - dei Tivell di sicu-

ot palestper svolge: Foni dai ez e salute nelle azende

conferenze su temi di attualita ed educazione sanitaria che

B e P \

cardiologiche e la possibilita ta come questo di Electrolux \
gruppi di camminat EE"' di_avvalersi allinterno in modo da clonare buone \
fre un programma di medici- dell'osteopata e del fisioterapi- pratiche senza partire da 7~

incuriosiscono, come cucina biologica e prevenzione dell’obesita.

ROGRAMMA BENESSERE PER | DIPENDENT! In termini di prevenzione & in programma una collaborazione con
Diete, corsi e pa.[cstr T'ambulatorio e il servizio di medicina del lavoro interno per la
I’ E[ectrolux vuole

promozione di campagne mirate come il check-up cardiologico,

gli operai "in forma’"

Dai cibi dietetici in mensa, alle
palestre antistress, dagli uffici
ergonamict il s cardiolog-

ecc., senza I'odiosa eventualita delle file e, particolare non

REE  Salute

trascurabile per il dipendente, a costo zero.

che gratuite. £ il ps
Fabbricains salute, She Electro,
lux lancia nello s!abl\.\menlo di

) per migliora-
reglistili di vita dei lavoratori. Il
pianoé mﬁmzz ;n in collabora- Nostro  Creatoin collaborazione
B ARkl m_‘“““ 5S¢ obiettivo: migliorare - con Unindustria

gli stili di vita» diPordenone e Asl 5

1l mangiar sano entra tangibilmente nella vita

dei dipendenti poiché la mensa propone

Lisett 13

"/ IL PROGRAMMA La multinazionale svedese lancia IN AZIENDA In mensa piatti piu dietetici. Palestre
'/ il piano benessere per i suoi dipendentidi Porcia  antistress per la forma fisica. Uffici ergonomici

Electrolux, investimento in salute

ospedale.

quotidianamente piatti ad hoc mettendo,

parimenti a disposizione, un ricco buffet di

verdure cotte e crude. Lo stesso avviene, con

"In ufficio lavoro, mangio e mi

modalita differenti, nei distributori in reparto. Il movimento &

# alleno", quando l'azienda ti

La muitinazionale svedese ha

stimolato da gruppi di camminata organizzati, cosi come per la

. P o e e y DevideUsete tovorato il seuts cercando
c""""M“““ mette a d 1 eta G PORDENONE gmﬂ:ggg“;m';mggﬁf ginnastica: movimento in sicurezza che evita pisoli troppo lunghi
APMAR A a nello stabili- s . . . i .
— = = il piano ti. «L/obiettivo - sottolinea Ema- sul divano a discapito della salute. Tra le opportunita anche quella di
U "Fabbrica in Salute, programma g:{;‘f grjrﬁleg&ﬁr:‘dgg&r
Sono sempre pitt le realta che puntano sulla salute dei dipendenti. j"g:‘fa 3(;‘;5;‘{;"';":5‘1;{‘“ divita & migliorare gli stili di vita anche avvalersi in stabilimento di un osteopata / fisioterapista.
[0 NO¥. 0 finarf dalla fahbriea Come? One.

b NOVARTIS  p/0nse bio, nutrizionisti, palestre e programmi di yoga assicurano ai

lavoratori una vita migliore e alle societa risultati eccellenti

di IRENE MARIA SCALISE
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