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Porcia plant

• 672.00 MQ 
• Employes: 1675
• Prodotti:

⚬ Lavatrici
⚬ Asciugatrici



2013

Iniziano corsi di ginnastica e 

2014
Proseguono i corsi di 

ginnastica
Installazione di un "area 
ristoro sana" all'interno 

del plant

2015

Corsi di pilates e yoga 
organizzati giornalmente 
presso una sala ruinioni
Nasce il menù della 
mensa "più sano e più 
buono", definito con 
Ass.N5

2016
Avvio del progetto 

pilota WHP FVG 2016
Corsi di cucina

Momenti formativi a tema 
salute e benessere in 
occasione del SafetyDay 

2017

Nuova palestra aziendale 
FIT4you in collaborazione 
con in forma
Screen cardio 50

Ginnastica in linea
2018

Ridifinizione aree fumo 
esterne
Introduzione di veicoli 
elettrici all'interno del 
plant

2019

Ridefinizione e 
rafforzamento della politica 
anti fumo e alcool

Partenza del progetto di Bike-
sharing
Acquisto di nuovi automezzi 
aziendali elettrici 

Attività interrotte a causa 
della  situazione pandemica2020

2021 - 2022



Corso Anti-fumo

Giornata contro l'abuso 
di alcool e droghe

E-BIKE2GO

PALESTRA AZIENDALE

SafetyDay 2022

Formazione "Formazione 
shape for a Better life"

Inaugurazione murales 
"Effetto Farfalla - For 

the Better" 

2021 - 2022



Corso anti-fumo
• Periodo di svolgimento: novembre 2021 - marzo 2022
• Numero di partecipanti: 10 (su base volontaria)



Modalità operative

Metodi di valutazione

• 2 gruppi di lavoro
⚬ Gruppo A: 7 componenti 
⚬ Gruppo B: 3 componenti

• 8 incontri formativi tra novembre e febbraio da 
un'ora e mezza l'uno 

• Un ultimo incontro di briefing a distanza di un 
mese dal termine del corso

• Valutazione qualitativa sui fattori causa della 
dipendenza ed il suo abbandono 

• Valutazione quantitativa sulle abitudini PRE e POST 
corso 
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Dati sul consumo di sigarette su base settimanale

Sigarette consumate prima dell'inzio 
del corso

Sigarette consumate al termine 
dell'ottavo incontro

Sigarette consumate all'ultimo 
incontro di briefing 
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Andamento complessivo

Alla luce dei dati a disposizione si può stimare 
una riduzione media dell’80% sul consumo di 
sigarette settimanale da parte dei partecipati al 
corso.

2 soggetti coinvolti su 10 sono riusciti ad uscire 
completamente dalla dipendenza 



Giornata contro 
abusi di alcol e 
droghe



Il 22 Dicembre 2021, su iniziativa del 
dipartimento HSE, è stata organizzata una 
giornata dedicata alla sensibilazzione nei 
confronti del tema dell'abuso di alcol e droghe.

Per l'occasione a tutto il personale sono stati 
forniti materiali informativi rispetto al tema ed 
inoltre in regalo degli alcol-test monouso.



Il servizio di sharing e-bikes 
disponibile gratuitamente per 

tutti i dipendenti



Specifiche del servizio 

12 eBikes dislocate in due stations
all'interno del sito

Prenotazioni e gestionale 
interamente tramite app da 

smartphone

Diverse formule di noleggio per
venire incontro anche a esigenze
extra-lavorative



Alcuni dati

Il progetto è stato lanciato 
ufficialmente il 26 aprile 2022

Ad oggi contiamo 189 registrazioni con 
1128 giorni di noleggio per un totale di 
11 mila km percorsi

L'utilizzo delle eBike ci ha permesso 
inoltre di risparmiare circa 2000kg di CO2, 
che equivalgono a più o meno 83 alberi 
salvati



Palestra 
aziendale



Con il 2020, causa la situazione pandemica che ha 
impedito la prosecuzione delle attività ed iniziative 
nell'ambito della palestra aziendale, si è comunque 
mantenuto il servizio a distanza mediante le piattaforme 
on-line, offrendo sia di sedute di allenamento che di 
corsi formativi!



Attualmente il servizio della palestra 
aziendale è regolarmente attivo e a 

disposizione di tutti i dipendenti.

Tra le ultime novità c'è il corso di 
Vinyasa Yoga



Sempre  in un ottica di benessere e cura 
della persona di recente, in concomitanza 
con il servizio, sono state messe a 
disposizione una osteopata ed una 
nutrizionista disponibili su 
appuntamento

Nutrizionista

Osteopata



SafetyDay 2022



A maggio, in occasione del SafetyDay 2022, al fine di 
coinvolgere e sensibilizzare maggiormente tutto il 
personale è stato indetto un concorso fotografico.

I partecipanti si sono impegnati per realizzare degli scatti 
a tema sicurezza, sia a lavoro che non.



Altri interventi e iniziative

Gennaio-Marzo 2022
Corsi di formazione "Shape for a better life" 

Continua condivisione di materiali
informativi mediante i mezzi di 

comunicazione aziandali

Nell'ambito della formazione contrattuale svolta
annualmente i dipendenti convolti hanno avuto
modo di svolgere un breve momento formativo
riguardante lo spreco alimentare ed un corso di 4h 
sulla gestione delle emozioni e il miglioramento
delle soft skills

FOR THE BETTER



Il nuovo murales 
per la sostenibilità 
di Porcia



Al fine di affermare ancora una volta l'impegno di Electrolux, ed in particolare del nostro stabilimento, verso i temi della sostenibilità
ambientale il plant è stato abbellito con una nuova chicca: un murales interattivo che, simbolicamente, vuole affermare quanto le piccole
azioni contino in questo ambito. 

L'opera oltre a dare colore all'ambiente ha come scopo principale quello di ispirare chi la osserva trasmettendo un messaggio mai come ora
così fondamentale.



Grazie a tutti per 
l'attenzione!


